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Policy och kriterier för 
medlemsinträde i Plåt & 
Ventföretagen samt 
tillhörande etiska regler 

Av 24 § i Plåt & Ventföretagens stadgar följer 

bland annat att ”medlemskap kan efter prövning 

av förbundsstyrelsen beviljas företag som 

bedriver verksamhet inom förbundets bransch-

område och/eller idkar därmed förenlig verksam-

het i Sverige.”.  

Styrelsen har delegerat till vd för Plåt & Vent-

företagen att bevilja eller avslå ansökan om 

medlemskap. 

Kriterier för medlemskap, och under pågående 

medlemskap samt förhållanden som kan medföra 

uteslutning enligt detta dokument, har fastställts 

av styrelsen och med utgångspunkten att dessa 

inte får vara diskriminerande eller godtyckliga.  

Riktlinjer enligt detta dokument utgör medlems-

kriterier vilka kompletterar de skyldigheter och 

rättigheter som följer av stadgarna. 

1. Kriterier inför medlemskap och
under medlemskap

• Företaget bedriver verksamhet i Sverige.

• Företaget uppvisar aktuellt registreringsbevis

från Bolagsverket.

• Företaget är registrerat för F­skatt och moms

samt i förekommande fall som arbetsgivare

hos Skatteverket.

• Företaget har inte sådana restförda skatter och

avgifter enligt Skatteverkets register, för vilka

företaget inte har godtagbara förklaringar.

• Företaget har inte sådana betalningsanmärk-

ningar för vilka företaget inte har godtagbara

förklaringar.

• Företaget har för verksamheten relevant

företags­ och ansvarsförsäkring.

• Företagets styrelseledamöter, ägare med

avgörande inflytande, vd samt i förekom-

mande fall revisor, ska ha klanderfri vandel.

Med klanderfri vandel avses i detta samman-

hang att personen uppträder professionellt

och i enlighet med gällande lagar och regler

samt sköter skatter, avgifter och ekonomi

såväl privat som i de företag personen är eller

har varit verksam.

• Företaget åtar sig att tillämpa ID06.

• Företaget är registrerat med relevant SNI­kod;

43.222 och/eller 43.911.

• Företaget åtar sig att genomföra Plåt &

Ventföretagens e-learningkurser för nya

medlemsföretag i samband med medlems-

ansökan. Kurserna rör medlemskap, kollektiv-

avtal och Plåt & Ventföretagens medlems-

kriterier. Företag som inte genomfört kursen

under ansökningsprocessen får inte sitt

medlemskap beviljat.

En samlad bedömning ska göras av om företag 

som ansöker om medlemskap bedriver seriös 

verksamhet.  

Plåt & Ventföretagen kommer i samband med 

medlemshanteringen att göra en kreditupplysning 

av företaget samt en kontroll av företrädare för 

bolagets styrelse.  

Vid sidan av ovannämnda punkter kan också 

andra omständigheter beaktas, som exempelvis 

omständigheter som visar att ett företag som 

söker medlemskap sannolikt kommer att skada 

föreningens intressen. Plåt & Ventföretagen kan 

också komma att begära in andra handlingar, 

relevanta för den samlade bedömningen. 

Tvister i medlemssökande företag förhindrar inte 

prövning av medlemskap. En tvist kan som sådan 

utgöra hinder för medlemskap.  

2. Karenstid vid avslag av ansökan

Om Plåt & Ventföretagen vid en samlad bedöm-

ning kommer fram till att ett företag som ansöker 

om medlemskap inte uppfyller medlemskraven 

enligt stadgarna och dessa medlemskriter kan 

förbundet besluta att inte bevilja medlemskap.  

Beslutet får inte grundas på förhållanden som är 

diskriminerande eller godtyckliga.  

Ett beslut om avslag gäller under en karenstid 

som utgörs av ett (1) år från det att avslags-

beslutet fattades.  

Efter karenstiden kan företaget ansöka om 

inträde på nytt. Förbundsstyrelsen kan medge 

undantag från enskilda medlemskriterier 

och/eller karenstiden om det finns särskilda skäl 

för det.
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3. Uppföljning 

Provmedlemskap och nystartadeföretag utan 

finansiell historik 

Vid ansökningar från nystartade företag eller i 

liknande fall finns möjligheten att bevilja prov-

medlemskap.  

Kompletterande uppföljning skall genomföras 

efter att ett (1) år förflutit sedan företaget 

beviljades provmedlemskap.  

Företag som vid medlemsinträde beviljas 

provmedlemskap eller är nystartat och saknar 

finansiell historik, ska på eget initiativ och utan 

dröjsmål lämna in sitt första bokslut till Plåt & 

Ventföretagen för granskning. 

Uppföljning av restförda skatter och avgifter, 

samt eventuella betalningsanmärkningar för vilka 

bolaget inte har godtagbara förklaringar, sker i 

samband med att bokslut överlämnas till Plåt & 

Ventföretagen.  

Underlåtelse att inlämna bokslut kan innebära skäl 

för uteslutning. 

4. Åtagande under medlemskapet 

Plåt & Ventföretagen förutsätter att 

medlemsföretag åtar sig att 

• årligen uppge korrekt uppgift om årsomsätt-

ning, antal arbetare och tjänstemän samt 

lönesummor 

• följa Plåt & Ventföretagens stadgar 

• följa och tillämpa Plåt & Ventföretagens 

kollektivavtal 

• teckna och upprätthålla avtalsförsäkringar 

enligt kollektivavtalen 

• följa Plåt & Ventföretagens etiska regler 

• följa Samhällsbyggnadssektors etiska regler 

• följa Allmänna Reklamationsnämndens beslut 

• följa lagakraftvunnen dom 

• följa, vid varje tillfälle gällande, “Villkor för 

biträde från Plåt & Ventföretagen i arbets-

rättsliga domstolstvister” alternativt ”Policy 

entreprenadrättslig rådgivning” 

Att inte följa eller tillämpa ovanstående, eller 

något av ovanstående, eller att uppge grovt fel-

aktiga uppgifter, kan ytterst leda till uteslutning i 

enlighet med punkten 5.1 nedan. 

5. Skyldighet att lämna information 
om förändringar under medlem-
skapet 

Vid följande förändringar under medlemskapet 

ska företrädare för medlemsföretaget, på eget 

initiativ, informera Plåt & Ventföretagen. 

Informationen ska inom 30 dagar från det att 

förändringen genomfördes, skickas till 

info@pvforetagen.se  

• Förändring av ägande eller av styrelse hos 

medlemsföretag. Detta likställs med 

nyinträde och Plåt & Ventföretagen äger i 

sådana fall rätt att göra en prövning enligt de 

kriterier som gäller för antagande av nytt 

medlemsföretag. 

• Förändring av verkställande direktör. 

Medlem har också att uppge förändring av 

säte och adress. 

• Övergång av verksamhet. Både det över-

låtande medlemsföretaget liksom det över-

tagande medlemsföretaget har skyldighet att 

informera Plåt & Ventföretagen enligt ovan. 

6. Medlemskapets upphörande 

I Plåt & Ventföretagens stadgar §30 regleras frågor 

om medlemskapets upphörande. Av dessa fram-

kommer att utträde sker skriftligen.  

Försätts medlemsföretag i konkurs upphör enligt 

stadgarna medlemskapet samtidigt.  

Av Plåt & Ventföretagens stadgar § 30 samt av 

Förhållanden som kan medföra uteslutning nedan 

framgår vilka kriterier som kan medföra att 

medlem kan uteslutas med omedelbar verkan 

genom beslut i förbundsstyrelsen eller av 

verkställande direktören efter delegation.  

Beslut om att medlemskapet i förbundet ska 

upphöra får inte grundas på förhållanden som är 

diskriminerande eller på annat sätt godtyckliga. 

Innan beslut fattas om att medlemskapet ska 

upphöra ska medlemsföretaget skriftligt beredas 

tillfälle att yttra sig. Detta gäller ej vid medlems 

konkurs.  

Vid uteslutning upphör medlemskapet utan 

uppsägningstid.  
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7. Förhållande som kan medföra 
uteslutning  

• Företaget uppfyller inte ett eller flera av 

kriterierna och åtaganden i punkterna 1, 3, 4 

och 5 ovan. 

• Företaget har lämnat oriktiga uppgifter vid 

ansökan eller under pågående medlemskap. 

• Företaget har inte agerat i enlighet med 

stadgarna för föreningen eller för berörd 

lokalförening. 

• Företaget har inte betalt medlemsavgift senast  

 

två (2) månader efter förfallodagen. Skyldig-

heten innefattar att betala medlemsavgift till 

Föreningen Svenskt Näringsliv, Plåt & Vent-

företagen, PV Företagen Service AB och 

berörd lokalförening. 

• Företaget har inte betalat för annan tjänst 

eller vara som företaget köpt av Plåt & Vent-

företagen eller PV Företagen Service AB, 

senast två (2) månader efter förfallodagen.  

• Företaget har, med företagsledningens goda 

minne, grovt brutit mot gällande lag

Denna policy och kriterier för medlemsinträde i Plåt & Ventföretagen är antagen av förbunds-

styrelsen den 28 augusti 2024. 

 


